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PART II - Section 4 
TYTT ATT ETET HTET fint opel fafora farqe ne te 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


MINISTRY OF DEFENCE 


MINISTRY OF DEFENCE 
New Delhi, the 13th April 1972 


( 2 ) against serial No. 2 relating to the post of Tech 
nical Officer (Mechanical) , 
( i) for the entries under column 6 , the following 

entries shall be substituted , namely : - - , 
“ 30 years (relaxable for Government Ser 

vants ) " ; 
( ii) for the entries under column 11 , the following 

entries shall be substituted , namely : - - 
" Promotion 
From the grade of Senior Foreman (Mechani 

cal) with 3 years service in the grade ren 
dered after appointment thereto on a regular 
basis " . 


S .R .O . 107.- In exercise of the powers conferred by 
ha proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules further 
to amend the Navy (Class II Gazetted Posts ) Recruit 
ment Rules, 1969 , namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Navy (Class 
II Gazetted Posts ) Recruitment ( Second Amendment) 
Rules , 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Navy ( Class II Gazetted 
Posts ) Recruitment Rules, 1969. 

( 1 ) Against Serial Number 1 relating to the post of 
Technical Officer Ammunition & Explosives ) : --- 
( i ) for the entries under column 6 , the following 

entries shall be substituted , namely : 
“ 30 years (relaxable for Government Servants ) " ; 
(ii ) for the entries under column 11, the following 

entries shall be substituted , namely : 
* Promotion 
From the grade of Senior Foreman ( Ammuni 

tion ) with 3 years service in the grade ren 
dered after appointment thereto on a 
regular basis ." ; 


[ File No. CP (DPC ) / 1414 .] 
H . C . ARORA , Under Secy . 


रक्षा मंत्रालय 


te facit , 13 TÁT, 1972 


Ftof To To 107.----27564fa , Fifata t 4 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, नौ सेना 
(Tf II 376feat Ta ) at fappa , 1969 # ute ATT 
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New Delhi, the 13th April 1972 


संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , 
अर्थात् : 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम नौसेना ( वर्ग II राजपत्रित 

पद ) भर्ती (द्वितीय संशोधन ) नियम 1972 

होगा । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


S . R . O . 108. ....In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules regulating 
the recruitment to the Class III Non -Gazetted Non 
Ministerial post of Machineman in Naval Headquar 
ters, namely : 


1. Short title and commencement. - - ( 1 ) These rules 
may be called the Naval Headquarter s Machineman 
Recruitment Rules, 1972 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Omcial Gazette . 


2. नौ सेना ( वर्ग II राजपत्रित पद ) भर्ती नियम , 1969 

की अनुसूची में : - - 
( 1 ) तकनीकी प्राफिसर ( गोला बारूद और विस्फोटक ) 

पद से सम्बन्धित क्रम संख्या 1 के सामने 
( i ) स्तम्भ 6 के नीचे की प्रविष्टियों के स्थान पर 

निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी , 
अर्थात् : - - 
" 30 वर्ष ( सरकारी सेवकों के लिए शिथिलनीय ) "; 


2. Number , classification and scale of pay . . - The num 
her of the said posts, their classification and the scales 
of pay attached thereto ; shall be as specifed in colu 
mns 2 to 4 of the Schedule hereto annexed . 


( ii ) स्तम्भ 11 के नीचे की प्रविष्टियों के स्थान 

पर निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की 

जाएंगी, अर्थात् : 
"प्रोन्नति 


3 . Method of recruitment , age limit and other quali 
fications. The method of recruitment to the said 
posts , age limit, qualifications and other matters con 
nected therewith , shall be as specified in column 6 - 
to 13 of the said Schedule . 


Provided that the upper age limit specified in colu 
mn 6 of the said Schedule for direct recruitment may 
be relaxed in the case of candidates belonging to the 
Scheduled Castes , Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the orderg 
of the Central Government issued from time to time, 


ज्येष्ठ फोरमन ( गोला बारूद ) की श्रेणी से , 

उसमें नियमित आधार पर नियुक्ति के 
पश्चात् उस श्रेणी में की गई 3 वर्ष की 
सेवा सहित । " ; 


4. Disqualifications.-- No person,-- 


( 2 ) तकनीकी आफिसर ( यांत्रिक ) के पद से सम्बन्धित 

क्रम संख्या 2 के सामने , - - 


( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living or 


(b ) who, having a spouse living, has entered into 

or contracted a marriage with any person , 


( i ) स्तम्भ 6 के नीचे की प्रविष्टियों के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी , 

अर्थात् : --- 
" 30 वर्ष ( सरकारी सेवकों के लिए शिथिलनीय ) " 


shall be eligible for appointment to the said post. 


i ) स्तम्भ 11 के नीचे की प्रविष्टियों के स्थान पर 

निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की 

जाएंगी , अर्थात् : - - 
" प्रोन्नति 


Provided that the Central Government may, if 
satisfied that such marriage is permissible under the 
personel law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds 
for so doing, exempt any person from the operation 
of this rule . 


ज्येष्ठ फोरमैन ( यांत्रिक ) की श्रेणी से , उसमें 

नियमित आधार पर नियुक्ति के पश्चात् 
उस श्रेणी में की गई 3 वर्ष की सेवा सहित । " 


5 . Power to relax .- Where the Central Gayernment 
is of the opinion that it is necessary or expedient so 
to do, it may , by order and for reasons to be recorded 
in writing , relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons or - 
posts. 


[ सं० फा० सी० पी० (डी०पी०सी० )/ 1414 ] 


6. Saving. - - Nothing in these rules shall affect re 
servation and other concessions required to be provid 
ed for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard . 


एच० सी० अरोरा, अवर सचिव । 
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SCHEDULE 


Name of the post 


Classification 


Scale of Pay 


No. 

of 
posts 


Whether 
Selection 
Post or 

Non+ 
Selection 

post 


Agc for 
direct 
recruits . 


Educational and other qualifi 
cations required for direct 

recruits . 


I 


23 


4 


5 


Machineman . 


. 


. One 


Rs . ITO - 3 - 131 . - 4 - 155 - 

4 - 175 - 5 - 180 


N . A . 


18- 35 
years 


Essential : 


Defence 
Services 
Civilians 
Class III 
Non 
Gazetted 
Non 
Ministorial 


I . Middle School Standard. 
2 . Two years experience in the 

operation of Offset Printing 
machine, 


3 . Proficiency in the mechanism 
of printing machine specially 
Rominor Offset Printing 
machine . 


Desirable : 


Matriculation or its equivalent. 


Whether age and Period Method of rectt . Whether by In case of rectt, by promotion ! Ifa DPC 
educational quali - of direct reçtt, or hy promotion deputation/ transfer , gradescxists, 
fications pr "scribed proba or by deputation transfer & from which promotion depu - what is 
for direct recruits tion if percentagc of the vacancies tation /transfer to be made its com 
will apply in the any to be filled by variousmethods 

position 
case of Promotecs/ 
transferees 


Circumstances in which 

U . P . S . C . is to be con 
sulted in making IC 
cruitment 


9 


IO 


II 


I2 


12 


13 


- -- - - -- - -- 


Transferees : 


N. A. 


Two 
years 


N . A . 


Age : No 
Educational Quali 
fication : Yes 


By direct recruitment failing Transfer : 
which by transfer . 

Persons employed in similar or 

equivalent gradce in the Central 
Government . 


नई दिल्ली , 13 अप्रैल , 1972 


का०नि०मा० 108. --- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए नी सेना 
मुख्यालय में मशीनमैन के वर्ग III अराजपत्रित अननुसचिवीय 
पद पर भर्ती को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम 
एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात् : - - 
1. संक्षिप्त मान और प्रारम् :.-- - ( 1 ) इन नियमों का 

नौसेना मुख्यालय मशीनमैन भर्ती नियम , 1972 

होगा । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


[ File No. A /01368 /CAO ( R & H- II. ] 

D . J . BARAT , Asstt C . A . O . 
3. भर्ती की पद्धति , प्राय - सीमा , और अन्य महताएं ---- 
उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा , अर्हताएं और उससे 
सम्बन्धित अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 
तक में विनिर्दिष्ट हैं 
___ परन्तु सीधे भर्ती के लिए उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 में विनिर्दिष्ट 
अधिकतम आयु सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय पर जारी 
किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन 
जातियों और व्यक्तियों के अन्य विशेष प्रवर्गों के अभ्यर्थियों के 
मामले में शिथिल की जा सकेगी । 


2. पव- संख्या , वकिरण और वेतनमान - उक्त पदों की 
संख्या , उनका वर्गीकरण और उनसे संलग्न वेतनमान ये होंगे जो 
इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. मिरहताएं - वह व्यक्ति - -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या पत्नी जीवित 

है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते 

हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
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लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबन्ध 
को व्यक्तियों के किसी वर्ग या प्रवर्ग या पदों की बाबत , प्रादेश 
द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा ; 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा 
विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय 
विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार 
मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे 
सकेगी । 


5. शिथिल करन की शक्ति. --- जहाँ केन्द्रीय सरकार की 
राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां वह, उसके 


___ 6. भावृत्ति : - छन नियमों में की कोई भी बात , इस सम्बन्ध 
में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए गए प्रादेशों के 
अनुसार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों और 
व्यक्तियों के अन्य विशेष प्रवर्गों के लिए उपबन्ध करने के लिए 

अपेक्षित आरक्षणों और अन्य रियायतों को प्रभावी नहीं करेगी । 
अनुसूची 


पद का नाम 


पदों 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद अथवा 

अचयन पद 


की . 


सीधे भर्ती किए जाने 
वाले व्यक्तियों के लिए 

आयुसीमा 


संख्या 


5 


मशीनमैन 


एक 


लागू नहीं होता 


18 - 35 वर्ष 


रक्षा सेवानों में सिविलियन 110 - 3 - 131 - 4 - 155 - 
वर्ग 3 अराजपत्रित द० रो० - 4 - 175 - 180 
अननुसचिवीय 


- - - - - 


- . - - - 


परिवीक्षा की अवधि यदि 
कोई हो 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
अर्हताएं 

लिए विहित प्रायु और शैक्षिक अर्हताएं 
प्रोन्नतों / स्थानानरितियों की दशा में 

लागू होगी या नहीं 


8 


9 


- - - - - - 


दो वर्ष 


स्थानान्तरितियां 

पायु : नहीं 
शैक्षिक महंताएं : हां 


प्रावश्यक : 
( 1 ) मिडिल स्कूल स्तर तक । 
( 2) प्राफसेट मुद्रण मशीन के प्रचालन में दो वर्ष का अनुभव । । 
( 3) मुद्रण मशीन, विशेषतया रोमिनौर प्राफसेट मुद्रण मशीन, की 

यंत्रकारी में दक्षता 
बांछनीय 
मैट्रिकुलेशन या उसके समतुल्य 


C 


भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन परि 
या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्था - भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति / है तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ लोक 
नान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जाएगा 

सेवा आयोग से परामर्श 
द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों का 

किया जाएगा । 
प्रतिशत 


10 


11 


__ 12 


13 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


मीधी भर्ती द्वारा , 

स्थानान्तरण । 
जिसके न होने पर स्थानान्तरण , द्वारा केन्द्रीय सरकार में समरूप या समतुल्य 

श्रेणियों में नियोजित व्यक्ति 


[ सं० फा० ए० 01366/ मु०प्र० उ० ( पार आर पार II ) ] 
दिव्य ज्योति बराट, सहायक मुख्य प्रशासन अधिकारी । 
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- - -- - - - - - - 
S . R . O . 109.- - In pursuance of sub -section ( 7 ) of sce Cantonment Board , Ahmednagar vice Captain S . K . 
Lion 13 of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924 ), the Bhalla who has resigned 
Central Government hcreby notificg that a vacancy has 
occurred in the membership of the Cantonment Board , 

[ File No. 19/ 14 / C / L & C / 65 / 796- C / D ( Q & C.) ] 
Ferozepur by reason of the acceptance by the Central 

S . P . MADAN , Under Secy . 
Government of the resignation of Major H . L Sehgal. 
| File No. 19 / 9 / C / L & C / 65 / 65 - C / 1 / D ( Q & C ) . ] 

का०नि०मा० 112 . - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 

का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए 
कनि० प्रा० 10 ..- - छावनी अधिनियम , 1921 ( 1924 केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि मेजर 
का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए सी० एम . सुब्रामण्यम को , कापतान एस० के० 
केन्द्र सरकार एतद्द्वाग अधिमूचित करती है कि छावनी बोर्ड , भल्ला के , जिन्होंने त्यागपत्र दे दिया है , स्थान पर छावनी बोर्ड 
फिरोजपुर की मदस्यता में मेजर एच० एल सहगल के त्यागपत्र अहमदनगर के एक सदस्य के रूप में नामनिर्दिष्ट किया गया है । 
के केन्द्रीय सरकार द्वारा स्वीकार कर लिये जाने के कारण एक 
रिक्ति हो गई है । 

[ फाइल सं० 19/ 14/ सी० एल० एण्ड सी० / 65/ 798 

सी०/ 2/ डी . ( क्यू० एण्ड सी . )] 
[ फा० सं० 19/ 9/ सी० एल० एण्ड सी० / 65/ 805 - सी / 1 / 
. डी० ( क्यू० एण्ड सी० ) ] 

एस०पी० मदान , अवर सचिव । 


S . R . O . 110 . -.In pursuance of sub -section ( 7 ) of 
section 13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , 
the Central Government hereby notifies that Lt. Col. 
Harpartap Singh has been nominated as a member of 
the Cantonment Board , Ferozepur vice Major H . L . 
Sehgal who resigned . 

___ [ File No. 19/ 9/ C / L & C / 65 / 805 - C / 2/ D ( Q & C.) ] 


का०नि०प्रा . 110 . - - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 
का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए 
केन्द्रीय सरकार एतद्वारा अधिमुचित करती है कि ले० कर्नल 
हर प्रताप सिंह को , मेजर एच० एल० महगल के जिन्होंने त्यागपत्र 
दे दिया है , स्थान पर छावनी बोर्ड फिरोजपुर के एक सदस्य के 
रूप में नाम निर्दिष्ट किया गया है । 
[ फाइल मं० 19/ 9/ सी० एल० एण्ड सी० / 65 / 805 

सी० / 2/ डी० ( क्यू० एण्ड मो० ) ] 


New Delhi, the 17th April 1972 
S. R . O . 113. ---In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution and of 
all other powers enabling him in this behalf, the 
President hereby makes the following rules further 
to amend the Armed Forces Headquarters Civil Ser 
vice Rules, 1968 , namely : 
___ 1 . ( 1 ) These Rules may be called the Armed Forces 
Headquarters Civil Service ( Second Amendment) 
Rules, 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette . 

2. In the Armed Forces Headquarters Civil Service 
Rules, 1968, - - 

( 1 ) for clause ( o ) of rule 2 , the following clause 
shall be substituted , namely : 
" ( 0 ) Service means the Armed Forces Hend 

quarters Civil Service comprising posts in the 
Grade of Joint Director and in the Grades of 
Senior Civilian Staff Ofcer , Civilian Staff 
Omcer , Assistant Civilian Stall Oficer and 
Assistant in any of the Headquarters and In 
ter Service Organisations of the Ministry of 

Defence , as specified in the First Schedule ;"" ; 
(2 ) for rule 3 , the following rule shall be substitu 
ted, namely : - -- 
" 3 . Composition of the Service . - - ( 1 ) There shall be 

five Grades in the Service classified as fol 
lows, namely :- -- 


New Delhi, the 14th April 1972 
S . R . O . 111. — In pursuance of sub - section ( 7 ) of sec 
tion 13 of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924 ) , the 
Central Government hereby notifies that a vacancy has 
occurred in the membership of the Cantonment Board , 
Ahmednagar by reason of the acceptance by the 
Central Government of the resignation of Captain 
S. K . Bhalla. 

[ File No. 19/ 14/ C / L & C / 65 / 798 - C / 1 / D ( Q & C.) ] 


नई दिल्ली , 14 अप्रैल , 1972 


Grade 


Classification 
Central Civil Service 
Class 1 


( i) Joint Director 
( ii ) Senior Civilian Staff Officer 
(iii) Civilian Staff Officer 
(iv ) Assistant Civilian Staff Officer 
( v ) Assistant . . . . 


Central Civil Service 
Class II - Ministerial 


कानि0प्रा0 111. --- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 
का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए 
केन्द्र य सरकार एतद्वारा मूचित करती है कि छावनी बोर्ड अहमदनगर 
की सदस्यता में कप्तान एस० के० भल्ला के त्यागपत्र के केन्द्रीय 
सरकार द्वारा स्वीकृत कर लिये जाने के कारण एक रिक्ति हो 
गई है । 
[ फाइल सं० 19/ 14 / सी० एल० एण्ड सी० / 65/ 798 

सी0 / 1/ डी० ( क्यू० एण्ड सी० ) ] 


( 2 ) The posts in the Grade of Joint Director and 

in the Grades of Senior Civilian Staff Officer , 
Civilian Staff Officer and Assigtant Civilian 
Staff Officer shall be gazetted posts and those 
in the Grado of Assistant shall be non -gazett 

ed posts. " ; 
( 3 ) for sub - rule (2 ), of rule 11, the following sub 
___ Tule shall be substituted . namely : 
" ( 2 ) The procedure for making selection for 

promotion to the Grade of Joint Director 


S . R . O . 112 . - In pursuance of sub - section ( 7 ) of sce 
lion 13 of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924 ), the 
Central Government hereby notifles that Major C . M . 
Subramaniam has been nominated as a member of the 
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- 
- 


- 


- - - 

- 


- 


- 


- 


- - 


and to the Grades of Senior Civilian Staff 
Officer , Civilian Staff Officer and Assistant 
Civilian Staff Officer shall be as determined 
by regulations made by the Government, in 

consultation with the Commission ." ; 
( 4 ) in rule 17, in the raible, under the hendings 

" Grade " and " Scale. of Pay " , above the Grade 

of "Senior Civilian Staff Officer ", the follow 
___ing entries shall be inserted , namely : 

" Joint Director - Rs . 1300 - 60 -1800 . " ; 
( 5 ) in the Second Schedule , under the headings 

" Grade " and " Authorised permanent strength " , 
the existing clauses ( i ) , ( ii ) , ( iii ) and ( iv ) shall 
be renumbered as ( ii ) , ( iii ), ( iv ) und ( v ) , res 
pectively , and above clause ( ii ) so renumber 
ed , the following clause shall be inserted , 

namely : -- 
" (1) Joint Director - Nil" ; 
( 6 ) at the commencement of the Third Schedule , 

in columns 1 to 5 , the following entries shali 
be inserted, narmely : ---- 


। स्त्र बल मुख्यालय सिविल सेवा नियम , 1968 में , --- 
( 1 ) नियम 2 के खण्ड ( ग ) के स्थान पर, निम्नलिखित 

खण्ड प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात : - - 
"( ण ) सेवा से प्रथम अनुसूची में यथा विनिर्दिष्ट 

रक्षा मंत्रालय के मुख्यालयों में किसी मुख्यालय 
और अन्तर- सेवा संगठन में , संयुक्त निदेशक की 
श्रेणी में , और ज्येष्ठ सिविलियन कर्मचारिवन्द 
अधिकारी, सिविलियन कर्मचारिवन्द अधि 
कारी, सहायक सिविलियन कर्मचारियन्द 
अधिकारी और सहायक की श्रेणियों में 
पदों को समाविष्ट करने वाली सशस्त्र बल 

मुख्यालय सिविल सेवा अभिप्रेत है ; 
( 2) नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित 

किया जाएगा , अर्थात् : 


3. सेवा की संरचना :-- - ( 1 ) निम्नलिखित रूप में वर्गीकृत 
सेवा में पांच श्रेणियां होंगी , अर्थात : - -- 


श्रेणी 


वर्गीकरण 


Rs. 
Joint 1300 - - Substantive vacancics 
Director 60 
( Class I ) 1600 Substantive appoint 

ments to substantive 
vicancies in the 
Grade shall be 
made in the order 
of seniority of 
temporary Officers . 
of the Grade, who 
have completed the 
period of probation 
satisfactorily suh - 
ject to the rejection 
of the unfit. 


- 


- 


- 


- 


(i ) संयुक्त निदेशक 

। केन्द्रीय सिविल सेवा 
( ii ) ज्येष्ठ सिविलियन कर्मचारिवृन्द । वर्ग I 

अधिकारी 
( iii ) सिविलियन कर्मचारिवृन्द अधि 

कारी 
( iv ) सहायक सिविलियन कर्मचारिवन्द केन्द्रीय सिविल सेवा 
अधिकारी 

___ वर्ग II · अनु 

सचिवीय 
( v ) सहायक 


Temporary vacancies 
By promotion from Minimum 3 2 

Scnior Civilian ycal s , certi - VE : 
Staff Officers on the nuouy approv 
basis of selection , ed gervice as 

Senior Civilian 
Staff Officer 
( including 
gervice in the 
erstwhile grade 
of Civilian Staff 
Officer Grade 
I ). " 


[ No . F. 99588/ CAO DPC ] 
नई दिल्ली , 17 अप्रैल , 1972 


( 2 ) संयुक्त निदेशक की श्रेणी और ज्येष्ठ सिविलियन 
कर्मचारिवन्द अधिकारी, सिविलियन कर्मचारिवन्द अधिकारी , 
और सहायक सिविलियन कर्मचारिवन्द अधिकारी की श्रेणियों में 
के पद राजपत्रित पद होंगे और सहायक की श्रेणी में के पद पराज 
पनित पद होंगे । " ; 


का०नि०मा० 113. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों और इस निमित्त उन्हें समर्थ 
बनाने वाली सभी अन्य शक्तियों का प्रयोग करते हए , सशस्त्र बल 
मुख्यालय , सिविल सेवा नियम , 1968 में और आगे संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात : - - 


1. ( 1 ) इन नियमों का नाम सशस्त्र बल मुख्यालय 

सिविल मेवा (द्वितीय संशोधन ) नियम , 1972 

होगा । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


( 3 ) नियम 11 के उपनियम ( 2 ) के स्थान पर , निम्न 
लिखित उपनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 
( 2 ) संयुक्त निदेशक की श्रेणी और ज्येष्ठ सिविलिय : 

कर्मचारिखन्द अधिकारी, सिविलियन र्मचारिखुन्द 
अधिकारी और सहायक सिविलियन कर्मचाविन्द 
अधिकारी की श्रेणियों में प्रोन्नति के लिए चयन 
करने की प्रक्रिया वही होगी जो पायोग से परामर्श 
करके मरकार द्वारा बनाए गए विनिमों ता । 
अवधारित की जाए । " ; 
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( 4 ) मारणी में ,नियम 17 में " ज्येष्ठ मिविलियन गर्न चारि .. को क्रमण : ( ii ), ( iii) , (iv ) और ( v ) के रूप में पुनःसंख्या 
मन्द अधिकारी " की श्रेणी के ऊपर " श्रेणी " और " वेतनमान शीर्षों 

कित किया जाएगा और इस प्रकार पुनःसंख्यांकित खंड ( ii ) के 
के नीचे, निम्नलिखिन प्रविष्टियां अन्त :स्थापित की जाएंगी , अर्थात : 

ऊपर निम्नलिखित खंए अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात : - - 
“ संयुक्त निदेशक - 1300 - 60 -1600 50 " ; 

“ (1 ) संयुक्त निदेशक . . . . . . . . . . . . कुछ नहीं ; 
( 5) द्वितीय अनुसूची में "श्रेणी " और " प्राधिकृत स्थायी ( 6 ) तृतीय अनुसूची के प्रारम्भ में स्तंभ से 5 तक में ,निम्न 
संख्या " शीर्षों के नीचे,विद्यमान खंड ( i ) , ( ii ) , ( iii ) , ( iv ) लिखित प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की जाएंगी , अर्थात - -- 

___ सशस्त्र बल मुख्यालय सिविल सवा ( संयुक्त निदेशक के पद पर प्रोन्नति ) विनियम , 1972 


संयुक्त निदेशक ( वर्ग 1 ) 1300 - 60 -- अधिष्ठायी रिक्तियां 

1600रु० अयोग्य के दशा में अस्वीकृत किए जाने 

के अधीन रहते हुए , श्रेणी में अधिष्ठायी 
रिक्तियों में उस श्रेणी के अस्थायी 
अधिकारियों के ज्येष्ठता क्रम में 
जिन्होने परीवीक्षा की अवधि समा 
धान प्रद रुप से पूरी की है, अधि 
ष्ठायी नियुक्तियां की जाएंगी । 


अस्थायी रिक्तियां 

ज्येष्ठ सिविलियन कर्मचारिवन्द अधि - 2 वर्ष 
ज्येष्ठ सिविलियन कर्मचारिवन्द अधि - कारी के रुप में निम्नतम तीन वर्ष 
कारियों में से चयन के आधार पर लगातार अनुमोदित सेवा (जिसमें , 
प्रोन्नति द्वारा 

कर्मचारिवृन्द अधिकारी ( वर्ग 1 ) की 
पूर्वकालिक श्रेणी में की सेवा भी 
सम्मिलित है ) । " 


[ सं० फा० 99588 / सी० ए० ओ० / डी० पी० सी० ] 


THE ARMED FORCES HEADQUAURTERS CIVIL 

SERVICE ( PROMOTION TO JOINT DIRECTOR ) 
REGULATIONS , 1972. 

S . R . O . 114 .- - In pursuance of sub - rule ( 2 ) of rule 11 
of the Armed Forces Headquarters Civil Service Rules , 
1968, the Central Government, in consultation with the 
Union Public Service Commission , hereby makes the 
following regulations, namely : 

1 . Short title and commencement . -- ( 1 ) These repu 
lations may be called the Armed Forces Headquarters 
Civil Service ( Promotion to Joint Director ) Regula 
tions, 1972. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2. Definitions. - ( 1 ) In these regulations, unless the 
context otherwise requires, 
( a ) " eligible officer" means an officer eligible to be 

considered for appointment to the Grade of 
Joint Director referred to in the Third 
Schedule to the rules , as on the 1st October 
of the year in which the Select List is pre 

pared ; 
( b ) " field of selection " means the list of eligible 

officers arranged in the order of their seniority , 
from which a selection shall be made for 
inclusion in the Select List ; 


( c ) " rules " means the Armed Forces Headquarters 

Civil Service Rules, 1968 ; 
( d ) " Select List” means the list of eligible 

officers considered fit for appointment to the 
Grade of Joint Director and prepared in 

accordance with regulation 4 ; 
( e ) " Selection Board " means a Board constituted 

in accordance with regulation 3 
( 2 ) All other words and expressions used in these 
regulations and not defined herein shall have the 
meanings respectively assigned to them in the rules . 

3 . Constitution of the Selection Board ,- - ( 1 ) The 
Central Government shall constitute a Selection Board 
for making selections for promotion to the Grude of 
Joint Director, which shall comprise 

( i) the Chairman or a Member of the Commission ; 
( ii) Joint Secretary in - charge of Armed Forces 

Headquarters civilian establishment, Ministry 

of Defence; 
(it) three Principal Staff Officers to represent 

Army Headquarters , Naval Headquarters and 

Air Headquarters ; 
( iv ) Chief Administrative Officer, Ministry of 

Defence. 
( 2 ) The Chairman or a Member of the Commission 
shall preside at all meetings of the Selection Board . 
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4. Preparation of the Select List. - ( 1 ) Select List for 
promotion to the Grade of Joint Director shall be pre 
pared at least once every year if on the 1st October 
of the year the number of officers included in the 
Select List of that Grade is below the strength deter 
mined under sub -regulation ( 2 ) . 

( 2 ) The strength of officers to be included in the 
Select List for the Grade of Joint Director shall be 

determined from time to time by the Central Govern 
ment. 

( 3 ) The names of officers who fulfil the eligibility 
conditions prescribed for promotion to the Grade of 
Joint Director shall be arranged in a single seniority 


therefrom as a result of a departmental en 
quiry or proceedings under the Central Civil 
Services ( Classifcation , Control and Appeal) 

Rules, 1965 ; 
( li ) persons who either during or at the end of the 

pcriod of probation in the Grade of Joint 

Director , prescribed in rule 13 of the rules , are 
reverted therefrom under sub -rule ( 4 ) of rule 
15 of the said rules on the ground of unfitnegs 

to continue in that Grade; 
( iii) persons not yet promoted on probation as 

Joint Director , who on an annual review of 
the Select List arc found , because of deteriora 
tion in their record or conduct or both since 
inclusion in the Select List, to have iallen be 
low the required standard . 

[ File No. 99588 / CAO / DPC . ] 

M. L . DAVEE , Jt. Secy . 


list . 


( 4 ) The field of selection shall ordinarily extend 
from three to five times the number of officers to be 
included in the Select List, as may be decided by the 
Selection Board . 

(5 ) The Selection Board shall classify such of the 
officers included in the field of selection as are con 
sidered At for appointment to the Grade of Joint 
Director as " Outstanding ", "Very Good " or " Good " , on 
the basis of merit. 

NOTE . — While considering the cases of officers 
belonging to the Scheduled Castes and Scheduled 

Tribes, the Selection Board shall be guided by such 
instructions as may be issued by the Central Govern 
ment from time to time, 

( 6 ) The recommendations of the Selection Board 
referred to in regulation 3, together with up -to - date 
confidential records of the concerned officers and such 
other information as may be relevant shall be for 
warded to the Commission for their advice , unless such 
reference is not necessary under the Union Public 
Service Commission ( Exemption from Consultation ) 
Regulations , 1958. 

( 7 ) Subject to the orders of the Central Govern 
ment, the recommendations of the Commission as 
regards classification shall be accepted . 

( 8 ) The Select List shall be prepared by including 
the required number of names first from amongst the 
offlcers classified as " Outstanding ", then from amongst 
those similarly classified as " Very Good " and there 
after from amongst thoge similarly classifed as " Good " . 
The names shall be arranged inter se within each 
category in the order of their seniority . 

( 9 ) The Select List prepared in the above manner 
shall he issued by the Chief Administrative Omcer , 
Ministry of Defence . 


का०नि० प्रा० 114.-~-~मशस्त्र बल मुख्यालय सिविल 
सेवा नि म , 1968 के नियम 11 के उपनियम ( 2 ) के अनुसरण 
में , संघ लोक सेवा आयोग में परामर्श करके केन्द्रीय सरकार एतद 
वारा निम्नलिखित विनियम बनाती है , अर्थान :-- - 

1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - ( 1 ) इन विनियमों का 

नाम मशस्त्र बल मुख्यालय सिविल सेवा ( संयुक्त 
निदेशक के पद पर प्रोन्नति ) विनियम 1972 

होगा । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे . 


2 परिभाषा : - - इन विनिमयों में , जब तक कि संदर्भ से 
अन्यथा अपेक्षित न हो , - - 
( क ) “पात्र अधिकारी " से नियमों की तृतीय अनुसूची में 

निदिष्ट संयुक्त निदेशक की श्रेणी में नियुक्ति के 
लिए, जैसा कि उस वर्ष की पहली अक्तूबर को 
जिसको चयनित सूची बनाई गई है , विचार के 

लिए पात्र अधिकारी अभिप्रेत है ; 
( ख ) " चयन - क्षेत्र " से उनकी ज्येष्ठमा के क्रम में बनाई 

गई पात्र अधिकारियों की ऐसी सची, जिससे 
चयनित सूची में मम्मिलित करने के लिए चयन 

किया जाएगा , अभिप्रेत है ; 
( ग ) “नियम " मे सशस्त्र बल मुख्यालय सिविल सेवा 

नियम , 1968 अभिप्रेत है ; 
( घ ) “ चयनित सूची से संयुक्त निदेशक की श्रेणी में 

नियक्ति के लिए योग्य समझे गए पात्र अधिकारियों 
की और विनिमय 4 के अनुमार बनाई गई सूची 
अभिप्रेत है ; 


5. Removal of names from the Select List . - ( ! ) Sub 
ject to the exceptions made under sub - regulation ( 3 ) , 
an officer included in the Select List for the Grade of 
Joint Director shall continue to be shown therein till 
he is substantively appointed to that Grade, 


( 2 ) Officers included in the Select List for the Grade 
of Joint Director who cannot be appointed to that 
Grade or who are reverted therefrom , for want of 
vacancies, shall continue to be included in the Select 
List and retain the seniority assigned to them in the 
List. 


( ड ) “ चयन बोर्ड " में विनियम 3 के अनमार गठित 

कोई बोर्ड अभिप्रेत है । 


4 


( 3 ) The names of persons of the following cate 
gories shall be removed from the Select List for the 
Grade of Joint Director : 

( a ) persons substantively appointed to that Grade ; 
( b ) persons transferred substantively to another 

Service of post ; 
( c ) persons who dic or retire from service or 

whose services are otherwise terminated ; 
( d ) ( 1) persons officiating in the Grade of Joint 

Director beyond the period of probation speci 
fled in rule 13 of the rules, who are reverted 


( 2 ) इन विनियमों में प्रयव । मभी प्रय शब्दों और पदों का 
और जो इसमें परिभाषित नहीं हैं उनका वही अर्थ होगा, जो क्रमश : 
उन्हें नियमों में दिया गया है 
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( 3 ) चयन बोर्ड का गठन - - ( 1 ) केन्द्रीय सरकार संयुक्त 
निदेशक की श्रेणी को प्रोन्नति के लिए चयन करने के लिए चयन 
बोर्ड गठित करेगी. जिसमें --- 

( 1 ) आयोग का अध्यक्ष या कोई सवस्य : 
( ii ) रक्षा मंत्रालय के सशस्त्र बल मुख्यालय मिलियन 

स्थापन का भारसाधक संयुक्त सचिव ; 
( iii ) सेना मुख्यालय, नौसेना मुख्यालय पीर वायु सेना 

मुख्यालय का प्रतिनिधित्व करने याले तीन मुख्य 

कर्मचारिवन्द अधिकारी ; 
( iv ) मुख्य प्रशासनिक अधिकारी, रक्षा मंत्रालय ; 
मम्मिलित होगे । 

( 2 ) अध्यक्ष या प्रायोग का कोई मदस्य चयन बोटं के सभी 
अधिवेशनों की अध्यक्षता करेगा । 

4. चयनित सूचीका बनामा ( 1 ) संयुक्त निदेशक की श्रेणी 
गोन्नति के लिए चयनित सूची , यदि उस वर्ष की पहली अक्तूबर 
तो उस श्रेणी की चर्यानत सूची में सम्मिलित अधिकारियों की 
मंरूपा उपविनियम ( 2 ) के अधीन अवधारित संख्या से कम हो 
प्रत्येक वर्ष कम से कम एक बार बनाई जाएगी । 

( 2 ) संयुक्त निदेशक की श्रेणी के लिए पर्यानत सूची में 
सम्मिलित किए जाने वाले अधिकारियो की संख्या केन्द्रीय सरकार 
द्वारा समय समय पर अवधारित की जाएगी । 


( 7 ) केन्द्रीय सरकार के आदेशों के अधीन रहते हुए वर्गी 
करण के बारे में आयोग की सिफारिशें स्वीकृत की जाएंगी । 

( 8 ) चयनित सूची प्रथम " उत्कृष्ट रूप में वर्गीकृत 
अधिकारियों में से , तब " बहुत अच्छा " के रूप में तत्समान वर्गीकृत 
अधिकारियों में से और उसके पश्चात् " अच्छा " के रूप में तत्समान 
वर्गीकृत अधिकारियों में से अपेक्षित संख्या को सम्मिलित करके 
अमाई जाएगी । नाम प्रत्येक प्रवर्ग के भीतर आपस में उनकी 
ज्येष्ठता के क्रम में लगाए जाएंगे । 

( 9 ) उपर्यफन गेति में बनाई गई यनित सुनी, मुख्य 
प्रशामनिक अधिकारी, रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी की जाएगी । 

5. चयनित सूवी से नामों का हटाया जाना - - ( 1 ) उप 
विनियम ( 3 ) के अधीन किए गए अपवादों के अधीन रहते हुए , 
संयुक्त निदेशक की श्रेणी के लिए चयनित सूची में सम्मिलित 
किसी अधिकारी का अधिष्ठायी रूप में उस श्रेणी में उसकी नियुक्ति 
तक दिखाया जाना चालू रहेगा । 

( 2 ) संयुक्त निदेशक की श्रेणी के लिए चर्यानत सूचो मे 
सम्मिलित अधिकारियों का , जो , रिक्तियों के अभाव में उस श्रेगी 
में नियुक्त नहीं कियः जा सकते या जो उससे प्रतिवतित किए गए 
हों चयनित सूची में सम्मिलित किया जाना चालू रहेगा भार वे सूची 
में उन्हें दी गई ज्येष्ठता रखेंगे । 

( 3 ) निम्नलिखित प्रवर्गों के व्यक्तियों के नाम संयुक्त 
निदेशक की श्रेणी के लिए चयनित सूची में हाए जाएंगे -- 

( क ) से व्यक्ति , जो उस श्रेणी में अधिष्ठायी लग से नियुका 

____ किए गए हैं । 
( ख ) व व्यक्ति , जो दुसरी संवा या पद पर अधिष्ठायी रूप में 

स्थानान्तरित किए गए हैं ; 
( ग ) वे व्यक्ति , जिनकी मृत्यु हो जाती है या जो सेवा स 

निवृत्त हो जाते हैं या जिनकी सेवाएं अन्यथा समाप्त 

हो गयी हैं ; 
( घ ) ( 1 ) नियमों के नियम 13 में विनिर्दिष्ट परिवीक्षा 

की अवधि के परे संयुक्त निदेशक की श्रेणी में 
स्थानापन्न रुप में कार्य करने वाले वै व्यक्ति , 
जो केन्द्रीय सिविल सेवा ( वर्गीकरण , नियंत्रण 
और अपील ) नियम , 1965 के अधीन किसी 
विभागीय जांच या कार्यवाहियों के परिणामस्वरूप 

उससे प्रतिवर्तित किए गए हैं । 
1) के व्यक्ति जो नियमों के नियम 13 में विहित . 

संयुक्त निदेशक की श्रेणी में परिवीक्षा की अवधि 
के दौरान या उसकी समाप्ति पर उक्त नियम के 
नियम 15 के उपनियम 4 के अधीन उस श्रेगी मे 
चालू रहने की अयोग्यता के आधार पर प्रतिवर्तित 

किए गए हैं : 
( 1 ) संयुक्त निदेशक के रूप में परिवीक्षा पर अब तक 

प्रोन्नति न किए गए वे व्यक्ति , जो चयनित सूची 


( 3 ) अधिकारियो के नाम , जो संयुक्त निदेशक को श्रेणी 
म प्रोन्नति के लिए पत्र की विहित गर्ने पूरी करता हैं , किसी एकल 
ज्येष्ठना मुची में क्रम से रखे जाएगे । 


( 4 ) चयन का क्षेत्र चर्यानत सूची में सम्मिलित किए जाने 
वाले अधिकारियों की संख्या के 3 से 5 गुणा तक मामूली तार 
पर विस्तारित होगा जैसा चयन बोर्ड द्वारा विनिश्चित किया 
जाए । 

( 5 ) चयन बोर्ड गुणाधार पर चयन के क्षेत्र में सम्मिलित 
ऐसे अधिकारियों का , जो संयुक्त निदेशक की श्रेणी में नियुक्ति के 
योग्य समझे गए हैं , " उत्कृष्ट ", " बद्धत अच्छा " या " अच्छा " के 
रूप में वर्गीकरण करेगा । 


टिप्पणी : --- 

अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों के अधिकारियों 
के मामलों पर विचार करते समय , चयन बोर्ड का एसे मनुदेशों 
द्वारा मार्ग दर्शन किया जाएगा , जो केन्द्रीय सरकार द्वारा समय 
समय पर जारी किए जाएं । 

( 6 ) सम्बन्धित अधिकारियों के प्रयुतन गोपनीय अभिलेख 
भार ऐसी अन्य जानकारी के माथ, जो सुसंगत हो , विनियम 3 में 
निदिष्ट चयन बोर्ड की सिफारिणे प्रायोग के पास उनकी सलाह के 
लिए भेजी जाएंगी, जब तक कि ऐसा निर्देश संघ लोक सेवा आयोग 
( परामर्श से छुट ) विनियम , 1958 के अधीन आवश्यक न हो । 
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के वार्षिक पुनर्विलोकन पर चयनित सूची में उनके 
सम्मिलित करने के समय से उनके अभिलेख या 
माचार या दोनों में गिरावट होने के कारण 

अपेक्षित स्तरमान से नीचे पा गए है । 
[ स० फा० 99588 /सी०ए०मो० (टी०पी०सी० ) 1 , 

एम० एल० धने, संयुक्त सचिव । 


का० नि० प्रा० 116. - - छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण 
करते हुए केन्द्रीय मरकार एतद्वारा अधिसूषित करती है कि स्क्वा 
इन लोग्र के . एन० बेरी को , ले . कर्नल दलप सिंह के , जिन्होंने 
त्यागपत्र दे दिया है, स्थान पर छावनी बोर्ड लमेंट टाउन के एक 
सवस्म के रूप में नामनिर्दिष्ट किया गया है । 
[ फाइल सं० 19/ 59/ सी०/ एल . एण्ड सी0/ 69/ 864 
सी0 / 2/ डी . ( क्यू . एण्ड सी० ) ] 

एस० पी० मदान , अपर सचिव । 


New Delhi, the 20th April 1972 
SR. O . 115. - - In pursuance of sub - section ( 7 ) ot seclirtil 
13 of the Cantonmments Act , 1924 (2of 1924 ) , the C - 1 - 
iral Government hereby notifles that a vacancy hus 
occurred in the membership of the Cantonment Board, 
Clement Town by reason of the acceptance by the 
Central Government of the resignation of Lt. Col. 
Dalpat Singh. 

[ File No. 19 / 58/ C / L & C / 68 / 864 - C / 1 / DICT & C1. ] 


नई दिल्ली , 20 अप्रैल , 1972 
का नि०मा० 115 . - छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण 
करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि 
छावनी बोर्ड, क्लेमेंट टाउन की सदस्यता में ले० कर्मल वलपत सिंह 
के त्यागपत्र के केन्द्रीय सरकार द्वारा स्वीकार कर लिए जाने के 
कारण एक रिक्ति हो गई है । 
[ फाइल सं० 19/ 59/ सी० / एल० एण्ड सी० / 69 / 864- सी0 / 11 

___ डी० ( क्यू० एण्ड सी० ) ] 


ERRATUM 
New Delhi, the 13th April 1912 
S . R . O , 117, - In the notification of the Government cite 
India in the Ministry of Defence No . S . R. O . 2 .. . dated 
the 26th July 1971, published in the Gazette of India , 
Pt . II .-- Section 4, dated the 14th August , 1971, at page 
712, in line 8 . for " No . S . R. O . 208, dated the 2nd 
February, 1966 " read " No . 208 , dated the 2nd February 
1958 " . 
[ No. AOBF / 52753 / 44 / AG / PS8 / 2239 / D ( AG. 1 ) . ! 

K . V . RAMANAMURTHI, Dy . Secy . 

शुद्धि -पत्र 


नई दिल्ली, 13 अप्रैल, 1972 


S . R . 0 , 116 . - - In pursuance of sub - section ( 7 ) of section 
13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Cen 
tral Governinent hereby notifies that San . Ldr . K . N . 
Beri has been nominated as a member of the Cantori 
ment Board , Clenent Town vice Lt. Col. Dalpat Singlı 
who has resigned . 
[ File Nu 19/ 59/ C / L & C / 89/ 804 - C / 2 / p ( Q & C ) . ! 

S. P . MADAN , Under Secy . 


का०नि०मा० 11 7.---- भारत सरकार के राजपत्र , भाग 2, 
अष्ट 4, नारीख 14 अगस्त, 1971 के पृष्ठ 712 पर प्रकाशित 
भारत सरकार के रक्षा मंत्रालय की अधिसूचना संख्या का०नि०या० 
295, तारीख 26 जुलाई , 1971 में , पंक्ति 8 में ( हिन्दी पाठ ) 
" संख्या का० नि० प्रा० 208 के स्थान पर "संख्या 208" 
पढे । 
[ मख्या फा० नं० ए०मी०बी०एफ० / 52753/ 44 /20 जी० 
पी०एस० 8 / 2239/डी० ( ए०जी० - 1 ) ] 

का० ३० रमणमूर्ति , अपर माचव । 
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